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altamente calificados, con capacidad cientifica y politica que permitan la ejecucion de proyectos tedricos y practicos vinculados a la

construccion de la sociedad socialista y el desarrollo sostenible del pais.
A

$

MPACTO ECONOMICO SOCIAL

1 ™~

FORMACION PROFESIONAL

ProdIE[Jc:jr Aumelntar Ele\_/i':\r |(;1_te,r— Alcelmza_r, ::o_rgalic_:éerd T Iy~ =suelaries
r(f,'sut,? 0s vmctu 0S nac. accion dina- eva L:acl[on a identida petentes y prepara- con
cientificos e internac mica univ. excelente dos ideolégicamente habilidades
comu.socied en C.l.
PROCESOS
UNIVERSITARIOS
A
1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Sistema Aplicar sis- Desarrollo Sistema Integracion Duplicar Gestion Infraestruc Optimizar Sist. Integ. Excelencia
R.R.H.H tema de in- programas de de redes de recursos de en buen espacio de inform. en carreras
personal centivos culturales direccion investigacion mat y fin calidad estado fines doc y comunic y postgrado
de apoyo : eficaz
Qe;ranhzgr Eficacia
SIS ecmla € POTENCIAL Sistema
" HUMANO Orgativo.
a
l | | |
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